EGE UNIVERSITESI

BiRINCi SURDURULEBILIR KALKINMA RAPORU

Sarduralebilir Kalkinma, Birlesmis Milletler énciiliglinde gelecek nesillerin ihtiyaglarini karsilayabilmek amaciyla
kiiresel capta uygulanan bir plandir ve on yedi baslik altinda uygulanir:

Yoksulluga son

Acliga son

Saglikli ve kaliteli yagam

Nitelikli egitim

Cinsiyet esitligi

Temiz su ve sanitasyon

Erisilebilir ve temiz eneriji

insana yakisir is ve ekonomik biiyiime

W NOU e WDNR

Sanayi, yenilikgilik ve altyapi

10. Esitsizliklerin azaltilmasi

11. Surdurilebilir sehirler ve toplumlar
12. Sorumlu tiiketim ve lretim

13. iklim eylemi

14. Sudaki yasam

15. Karasal yasam

16. Baris, adalet ve gli¢li kurumlar

17. Amaglar icin ortakliklar

Turkiye Cumhuriyeti Devleti 1996 yilindan itibaren kiiresel is birliklerini glindemine almis ve Siirdirulebilir
Kalkinma Amaglari (SKA) dogrultusunda yerel ve kiiresel ¢éziimler Giretmeye baslamistir. Genis kapsamli ilk rapor
2012 yihinda 55 kurum ve kurulustan 1300 kisinin katilimiyla hazirlanmis ve Tirkiye Cumhuriyeti Cumhurbaskanhgi

Strateji ve Butce Baskanhg tarafindan surdurulebilirkalkinma.gov.tr adresinde yayinlanmistir. Her gegen yil daha

fazla 6nem verilen siirdirilebilirlik Glkemizin 10. Kalkinma Planina da 6nemli derecede sekil vermistir.
Cumhurbagkanhgi tarafindan 2019 yilinda yayinlanan sirrdirilebilir kalkinma amaclari degerlendirme raporu

Q

Ulkemizin kiresel ¢oziimler Gretme yolunda kat ettigi yolu ve gelecek 10 yilda izlenecek yol haritasini igerir. &

Ege Universitesi siirdirilebilir kalkinma amaglariyla értiisen faaliyetlere uzun yillardir yogun bir emek ve enerji
harcamistir. Ege Universitesi Kurumsal Gelisimi Planlama ve izleme Koordinat&rligii 2020 yili itibariyle yapilmis ve
yapilacak benzer faaliyetleri planlama ve izleme amaciyla tniversite blinyesinde on alti farkh ¢alisma grubu
olusturmustur. Ege Universitesi Birinci Siirdirilebilir Kalkinma Raporunda calisma gruplari tarafindan hazirlanan
ve 12 Kasim 2020 tarihinde Ege Universitesi Senatosu tarafindan kabul edilen politika belgeleri, Ege
Universitesi’nin SKA kapsaminda halihazirda kat ettigi yolu ve planladigi faaliyetleri belirlemek amaciyla bir araya
getirilmistir.

28.10.2021 TARIHLI (T.S.:22) SENATO KARARI iLE REVIZE EDILMISTIR.
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EGE UNIVERSITESI

YOKSULLUGA SON POLITIKASI

Ege Universitesi gelecek nesillere daha iyi bir diinya birakabilmek amaciyla yoksullukla miicadelede istiine
diisen gorevi yapmayl 6nemsemektedir. 2030 yilina kadar, ulusal tanimlara gore tiim boyutlariyla yoksulluk
icindeki her yastan kadin, erkek ve cocuk oranini en az yariya indirme hedefi dogrultusunda Ege Universitesinin il
yoksullukla miicadele politikasi asagida belirtilen hususlari kapsar:

= (Ogrenimine devam edebilmek icin temel hizmetlere ihtiyag duyan &grencilere gesitli kurum, vakif, dernek b
ve sirketler tarafindan verilen burs/kredi islemlerini koordine eder ve yirutur.

= Gelir diizeyi disiik 6grencilere temel hizmetler (saghk, barinma, beslenme, psikolojik danismanlik) ve
kampds ici ulagim hizmetleri verir.

=  Yoksul 6grencilerin egitim déneminde ekonomik olarak desteklenebilmesi igin kismi zamanh g¢alisma
olanagi saglar.

= Yerel halkin talebi Gzerine ilgili alanlarda meslek edindirici ve hayat boyu 6grenim kapsaminda kisisel
gelisimi destekleyici seminer egitimleri verir. Stirdirulebilir kalkinma amacglari dogrultusunda girisimcilik
kapsaminda gerek Ege Universitesi mezunlari gerekse yerel halkin isletme kurmalari icin gerekli egitimler
verir ve kurumsal asamadan gesitli hibe destekleri saglanmasi igin projeler gelistirir ve uygular.

= Yoksullugu sonlandirmak icin yerel, bolgesel, ulusal ve kiresel 6lgekte sahis, kurum, kurulus, isletme, sivil
toplum kuruluslari vb. kurumlarla is birligi yaparak projeler gelistirir, gelistirilen projelerin
koordinasyonunu yapar.

= (zellikle kadinlarin ekonomik olarak iiretime katilmasinin saglanmasi ve yoksulluk icine diismesinin
engellenmesi icin teknik egitimler diizenler.

= Orgiin egitimin bir parcasi olarak insan beceri ve bilgisini gelistirmenin yaninda arastirma, Ar-Ge ve
danismanlik gibi uygulamalar ile sermaye ve kapasite gelisimi yaratarak ekonomik gelismeye katkida
bulunur.

= Yoksullukla miicadelede bolgesel paydaslarla ortak hareket etmeyi ve politika olusturmayi hedefler.

Ege Universitesi ¢cok sayida insanin en temel insani gereksinimlerini karsilama savasi verdigi giinimiizde
yoksullugu tim boyutlariyla etkin bir bicimde azaltmak icin farkli calismalar ylratmektedir. Bu ¢alismalar basta
gelir dlzeyi diisiik 6grencilerinin temel ihtiyaclarinin karsilanmasi ile ilgili ayni ve nakdi desteklerin yani sira,
yoksullukla miicadelede toplumu farkh boyutlarda destekleyici sosyal, kiltirel ve ekonomik gelismeye katki
saglayici etkinlikler, egitimler ve projelerin gerceklestirilmesidir. Bundan sonraki siirecte de Ege Universitesi
hem bdlgesel hem de ulusal boyutta yoksullukla miicadelede ¢alismalarina devam etmeyi siirdiirecektir.
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EGE UNIVERSITESI
ACLIGA SON POLITIKASI

Ege Universitesi, arastirma tniversitesi hedefli, egitimde ve 6gretimde kalite &ncelikli ve dgrenci odakli
bir Giniversite olmayi ilke olarak edinmistir. Ayrica, Ege Universitesi; egitim ve 6gretim siiresi boyunca
ve sonrasinda surdirilebilirlik olgusunu 6grencileri ve galisanlari igin yasam kulturi haline getirmeyi
hedefleyen, 6grencileri, akademik ve idari personeli, medyayi, yerel yonetimleri, bolgesel isletmeleri ve
kampusin diger paydaslarini da igerisine alan bitlincll bir yonetim anlayisi ile Sirdiiriilebilir Yesil
Kampiis politikasini benimser. Diinya nufusunda hizh artis, iklim ve ekosistem degisiklikleri, kirsal kesim
nifusunun azalmasi gibi ginimuz gergeklerinin, gida glvenligini tehdit ettiginin bilincinde olan Ege

Universitesinin aglikla miicadele politikasi asagidaki hususlari kapsar:

2030 yilina kadar aglik ve yetersiz beslenmenin her bicimini sona erdirme hedefleri dogrultusunda
kiguk ciftgilerin desteklenmesi ve arazi, teknoloji ve piyasalara esit erisimlerini destekleyen
surdirulebilir tarim uygulamalarinin tesvik edilmesi; ayni zamanda, tarimda verimliligi artirmak igin
altyapi ve teknolojiye yatirim yapilmasi alaninda gesitli ulusal ve uluslararasi is birlikleri ve
arastirmalar yapar.

Bilinyesinde ziraat, gida, su Urilinleri, beslenme ve diyetetik lisans egitimlerini barindirir ve bu
egitimlerde sirdarilebilir tarimi tesvik etme ve iyi beslenme ve gida glivenligini saglamaya yonelik
programlar uygular.

Sardaralebilir Tarim ve Gida Sistemleri lisansiistl programi ile bu kalkinma hedefi dogrultusunda
uzman yetistirir.

Universitenin &ncelikli arastirma alanlari arasinda Siirdiiriilebilir Tarim ve Gida Teknolojileri,
Sirdiirtilebilir Yenilik¢i Cevre Teknolojileri ve Uygulamalari, Biyogesitlilik ve Metabolik Cesitlilik ana
baslklari altinda siirdirilebilirlige ve gida glivenligine yonelik alt alanlar bulunur ve bu alanlarda
cok disiplinli aragtirmalar tniversite olanaklari ile gergeklestirilir.

Sardaralebilir tarim kapsaminda kamuya, yerel ciftcilere ve gida Ureticilerine yonelik stratejik ve
nitelikli egitim programlari ve etkinlikler diizenleyerek gida guvenligi ve sirdirilebilir Gretim
alanlarinda paydaslarin bilgi ve becerilerini artirir.

Kampiste egitim alan ve yasayan 6grenci ve personelin, farkli gida segeneklerini de igeren uygun
fiyatli, besin degeri yiksek, saglkli ve sirdirilebilir gidalara ulasimini saglar.

Gida tedarik siirecinde yerel ve siirdurilebilir kaynaklara 6ncelik verir ve olusan gida atiklarinin
izlenebilmesi, bertaraf edilmesi ve degerlendirilmesi icin Yesil Universite stratejik plani
cercevesinde Universite entegre atik sistemini kullanmayi hedefler.
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EGE UNIVERSITESI %

SAGLIKLI VE KALITELI YASAM POLITiKASI

Ege Universitesi gelecek nesillere daha iyi bir diinya birakabilmek amaciyla sagligin korunmasi

ve hastaliklarla miicadele konusunda Ustiine diseni yaparak saglikh ve kaliteli yasamin

sirdurilebilirligini saglama goérevini dnemser. Ege Universitesinin saghkli ve kaliteli yasam

politikasi asagida belirtilen hususlari kapsar:

=  Kampuste yasayan, 6grenen, ¢alisan herkesin sagliginin gelistirilmesini hedefler.

=  YUrattigu on lisans, lisans ve lisanslstl (ylksek lisans, doktora, tipta, dis hekimliginde ve
eczacilikta uzmanlik, tipta yan dal uzmanhgl) programlarla saghk alaninda gereksinimleri
karsilamak Gzere nitelikli is glici saglayacak personel yetistirir.

= Calsma ve 6grenme ortamini saghgl destekleyecek sekilde planlar, sosyal ve fiziksel olarak
destekleyici gevreler yaratir.

= Calisanlar ve 6grenciler igin kaliteli saglik ve sosyal hizmetler agi olusturur.

= Sagligin korunmasi ve hastaliklarla miicadele konularinda yerel, ulusal ve uluslararasi saghk
kuruluslariyla is birlikleri yapar.

= Universitede tretilen saglik alanina yénelik bilginin toplumla bulusmasini saglamak amaciyla yerel
halk icin saghk temali etkinlikler diizenler.

= Cahsanlar ve 6grenciler igin galisan performansini iyilestirme, akademik verimlilik ve tretkenligi
artirma ve daha motive bir isglicline yonelik olarak ruhsal saghgi korunma ve gelistirilmeye yonelik
gerekli dizenlemeleri yapar, bedensel ve zihinsel saglik destek sistemleri gelistirir ve isletir.

= Bagimhlik yapan madde kullanimini sinirlamaya yonelik (tUtlinsiiz kampls, maddesiz kamps gibi)
politikalar belirler, bu baglamda kampis kiiltiiri olusturmaya galisir ve bu politikalarin yerel ve
bolgesel diizeyde yayginlasmasi igin etkinlikler yapar.

= Cinsel saglik ve Greme hizmetlerine erisimin kolaylastiriimasi ve yayginlastiriimasi icin calismalar
yapar.

= Cinsel saghk, madde ve titin kullaniminin 6nlenmesi ve mental saglik basta olmak tizere koruyucu,
onleyici ve tedavi edici hizmetlere erisim olanaklari saglar.

= Kampduste saglikli, erisilebilir ve sirdirulebilir beslenme olanaklarini saglar.

= Hareketli hayata yonelik diizenlemeler yapar. Spor, sosyal ve kiltiirel yapilarin erisilebilir ve kentin
sakinlerince de yaygin bicimde kullanilir olmasini saglar.

=  Olagandisi durumlarda saghgin gelistirilmesi ve korunmasina iliskin ¢abalarin bilisim teknolojileri
kullanilarak stirdirilmesini hedefler.

Ege Universitesi son 10 yilda saglkli ve kaliteli yasam konusunda dénemli adimlar atmistir.

Bundan sonraki slirecte hem ulusal hem de kiiresel ¢apta saglkli ve kaliteli yasamin her

kosulda surdirilmesini saglamada rol almak icin hazirliklarini sirdiirmektedir. Kamplste

ylritilen saghgl koruyucu ve hastaliklari dnleyici calismalarin Ege Modeli olarak yerel ve

o
ulusal gapta tanitilmasi ve yayginlastirilmasini hedeflemektedir. %




EGE UNIVERSITESI
NITELIKLi EGiTiM POLITIKASI

%

Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasinin 42. Maddesi; tim vatandaslarin dil, din, cinsiyet, etnik ve yasam
bigimi farkhliklarini gozetilmeksizin herkesin egitim alma hakkindan yararlanmasini ve egitim -
Ogretimin Ataturk ilkeleri ve inkilaplari dogrultusunda, ¢cagdas bilim ve egitim esaslarina gore, Devletin

gbzetim ve denetimi altinda yapilmasini glivence altina almaktadir.

Bu baglamda Ege Universitesi; esitlik ilkesine dayali, kapsayici ve kaliteli egitim alma hakkini
desteklemektedir. Universitemiz toplumun tiim kesimlerine yasam boyu 6grenmeyi hedefleyen bir

egitim politikasina sahiptir.

Ege Universitesinin nitelikli egitim vermeye y&nelik politikasi asagida belirtilen hususlari kapsar:

Egitim politikasi ile toplumun nitelikli egitim almasina dnculik eder.
Nitelikli egitim hizmetinin planlanmasinda toplumsal ve bireysel gereksinimleri dikkate alir.
Kapsayici, esitlikgi ve erisilebilir kaliteli egitim almayi tesvik eder.

Kurum igi ve kurum digi mesleki egitim faaliyetleri ytrGtar.

A A

Kurum igi yapilari vasitasiyla yagsam boyu 6grenme faaliyetlerini etkin sekilde yurtar.

Ege Universitesi, nitelikli egitim ilkelerini egitim-6gretim ve calisma ortamina yansitmaya kararlidir.

Yapilan bilimsel ve sosyal faaliyetler ile bu kararlihgin siirekli olmasini 6n planda tutmaktadir.




% EGE UNIVERSITESI

TOPLUMSAL CINSIYET ESITLiIGI POLITIKASI

%

Ege Universitesi bireyler arasinda cinsiyet ayrimi gozetilmeksizin toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasini
amaglamaktadir. Bu minvalde, ulusal ve uluslararasi diizeyde akademik ¢alismalar yapildigi gibi gergeklestirilen
cesitli faaliyetlerle de toplumsal cinsiyet esitligi politikasi desteklenmektedir. Ege Universitesi'nin toplumsal

cinsiyet esitliginin saglanmasina yonelik politikasi asagida 6zetlemeye ¢alistigimiz bu hususlari kapsamaktadir:

. Toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi insan haklarinin ve gelismis bir toplumun geregi oldugu gibi stirdlrilebilir
kalkinma amaclarinin gelistiriimesi icin de vazgecilmez bir husustur. Ege Universitesi bu anlayis cercevesinde

toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasina yonelik calismalarini etkin sekilde siirdirmektedir.

. Toplumda cinsiyet esitsizligine sebep olan sorunlara ¢6ziim bulmak amaciyla, tiniversite biinyesinde bulunan birim
ve merkezlerin g¢alismalari kapsaminda kadina yonelik siddetin dnlenmesi basta olmak lzere, kadin haklarinin

korunmasi ve gelistiriimesi konusunda ulusal ve uluslararasi diizeyde faaliyetlerde bulunur.

. Toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi amaciyla Universitede gercgeklestirilen her tirli etkinlik ve bilimsel

calismalari destekler.

. Toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi politikasi kapsaminda ulusal ve uluslararasi faaliyetlere 6nctilik eden Ege

Universitesi bu konuda galismalarda bulunan gesitli kurum ve kuruluslarin da etkinliklerine katki saglar.

. Mesleklerin cinsiyetlestiriimemesi konusunda cinsiyetler arasinda esit ve meslekler arasinda kapsayici bir politika

izler.

. Universite calisanlari ve &grencilerinin ¢ocuklari igin uygun fiyatlarda bakim olanaklari saglayarak bu sayede

kadinlarin galisma ve 6grenim hayatlarina devam etmelerini destekler.

. Cinsiyet esitligi konusunda toplumsal duyarliigin arttirilmasina yonelik etkinlikler ve bilimsel c¢alismalar

gerceklestirilir.

. Toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi ¢ergevesinde kidemli akademisyen sayisinin artiriimasini ve tniversitenin

her biriminde kadinlarin etkin olarak yer almalarini destekler.

. Ege Universitesi biinyesinde bulunan Kadin Sorunlari Uygulama ve Arastirma Merkezi, Ege Universitesi Toplumsal
Cinsiyet Esitligi Destekleme ve Cinsel Taciz Onleme birimi, Ege Kadin Calismalari Toplulugu basta olmak (izere,
toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasina katki saglayan tim birimlerin faaliyetlerini destekler. Bu baglamda;

konferans, seminer, sempozyum, proje gibi ulusal ve uluslararasi diizeyde ¢alismalarin yapilmasini tesvik eder.

Kadinlarin galisma hayatinin her safhasinda cinsiyet ayrimi goézetilmeksizin esit sartlarda yer almasini, kadin
haklarinin korunmasini ve gelistirilmesini, toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasini amaglayan Ege Universitesi,
bu hedefler dogrultusunda gergeklestirdigi calismalarla strdurilebilir kalkinma amaglari kapsaminda toplumsal

cinsiyet esitliginin saglanmasini desteklemektedir.




EGE UNIVERSITESI
TEMIZ SU VE SANITASYON POLITIKASI

Ege Universitesi; cevre farkindaligini, Universitenin tiim faaliyetlerinde &n planda tutan, bu yénde
cevre aktiviteleri gergeklestiren, egitim ve 6gretim siresi boyunca ve sonrasinda siirdiirilebilirlik
olgusunu 6grencileri ve galisanlari igin yasam kiltlrd haline getirmeyi hedefleyen Siirdiiriilebilir Yesil
Kampiis politikasini benimsemektedir. Ege Universitesi, siirdiiriilebilir giivenli ve temiz suya erigimi
temel bir insan hakki olarak kabul eder. Bu bakis agisiyla; 6grenci, personel, toplum, yerel ve boélgesel
yonetimleri de igerisine alan butilincul bir yaklasim ve yénetim anlayisi ile siirdiiriilebilir su kullanimi,
saghkl ve temiz su temini ve suyun yeniden kullaniimasi olgularinin hayata gegirilmesini ve
strekliligini saglamayi hedeflemektedir. Ege Universitesinin temiz su ve sanitasyon politikasi asagida
belirtilen hususlari kapsar:

= Temiz su ve sanitasyon calismalarini, SKA cercevesinde ve Siirdiiriilebilir Yesil Universite ilkelerine
gore planlar.

]

® Surdirdlebilir yesil Gniversite stratejisini olustur, kurumsal yapilanmayi gerceklestirir.

=

= Sirdurulebilir su kullanimini hayata gegirilmesi ve su ayak izinin azaltilmasi yoniinde galismalar
yapar.

= Sifir Desarj, Sifir Atik, Suyun Yeniden Kullaniimas: ilkeleriyle, Universite birimlerinin gelisim
planlarinda, tasarim, arastirma ve gelistirme projelerinde atik sularin yeniden kullanilabilir hale
getirilebilmesi icin calismalar yapar.

" Su kaynaklarindan temin edilen suyun, tarim, peyzaj ve insani amach ekonomik kullanimi igin
gerekli dnlemleri alir ve su ihtiyacini karsilamada alternatif su kaynaklarini arastirir.

= Universitede suyun daha ekonomik kullanimi icin gerekli duyarliligin ve farkindaligin saglanmasi
amaciyla ortak su bilinci olusturulmasina ve bilingli su tiiketimine iliskin calismalar yapar.

= Su givenligine iliskin yerel, bolgesel, ulusal diizeyde ve kiresel capta is birligi yapmay! planlar.

Ege Universitesi kurulusundan bu yana gevre konusunda duyarli bir iniversite olmustur. Temiz su ve
sanitasyon konusunda birgok proje gelistirmis ve yesil kamplis siirdiiriilebilir iiniversite yaklasimi ile
de galismalarina devam etmektedir. Bundan sonraki stiregte sdrdiiriilebilir su kullanimi, saghkl ve
temiz su temini ve suyun yeniden kullaniimasi konusunda ulusal ve kiiresel boyutta ¢alismalarini
surdirecektir.




EGE UNIVERSITESI
ERISILEBILIR VE TEMIZ ENERJi POLITIKASI

Nifusun, sanayilesmenin ve teknolojik gelismelerin hizla arttigi bir diinyada, enerjiye olan ihtiyag da ayni oranda blyimektedir.
Bu denli bliylk bir enerji ihtiyacinin fosil yakitlardan karsilanmasi, su an karsi karsiya bulundugumuz kiiresel isinmaya sebep olan
emisyonlarin artmasi ve bu hayati problemin bilyiimesi anlamina gelmektedir. Ege Universitesi, kiiresel 1sinma probleminin ne
kadar biyik oldugunun farkinda olup bu sorunun ¢éziimiine katkida bulunmak amaci ile yenilenebilir kaynaklardan elde edilen
temiz enerji iretimini ve bu enerjinin erisilebilir olmasini hedefler. Ege Universitesinin erisilebilir ve temiz enerji politikasi asagida

belirtilen husus ve onlemleri kapsar.

Ege Universitesi;

. Universite biinyesinde enerji ydnetimi koordinatérliigiinii olusturur,
. Birimler bazinda mevcut eneriji kullanim miktarlarini kesin olarak belirler, enerji kayiplarina yonelik etlt ¢alismasi yapar, uygun
onlemleri alir, %
. Enerji verimliligi, tasarruf potansiyeli etltlerini yapar, envanter olusturur ve gerekli periyotlarda bu galismalarini tekrarlar,
. Enerji verimliligi ve tasarrufunda uygulanacak yontemleri ve 6nlemleri belirler,
. ISO 50001 Enerji Yonetim Sistemi kurulmasina yonelik gerekli calismalari yapar,
. Mevcut ve yapilmasi planlanan kampis binalarinin ulusal ve uluslararasi enerji performansi standartlarina sahip olmasina,
enerji verimi ylksek sistemlere gegilmesine ve bu faaliyetlerin LEED (Leadership in Energy and Environmental Design-Enerji ve
Cevre Dostu Tasarimlarda flerleme) yesil bina sertifikasi calismalari ile giiglendirilmesine dncelik verir,
. Enerji tiiketimi olan mal ve hizmet alimlari ile yapim islerinde ulusal veya uluslararasi alanda kabul edilmis asgari verimlilik
oOlgutleri incelenerek, yeni alim ve yapimlara yonelik teknik sartnamelerde de bu amagla mimkiin olan degisikleri yapar,
. Enerji verimligi agisindan ekonomik émriini tamamlamis her tiir donanim, makine, aydinlatma ve diger araglarin kademeli
olarak gevre ile daha uyumlu, verimliligi yiksek ekipmanlarla degistirilmesine yonelik fizibilite ve etit ¢alismalarini tamamlar,

elde edilen verilere gore gerekli dizenlemeleri yapar,

. Kampus ve ¢evresinde rlizgar, biyogaz ve glines enerjisinin elektrige donlsimine yonelik detayli ve veri bazli potansiyel

etltleri yapar,

o

e Ege Universitesi, tilkemizde yenilenebilir enerji konusunda ulusal mesleki yeterlilikler ve standartlarin belirlenmesi konusunda e
s0z sahibidir,

o Disilik karbon emisyonunu saglayacak yenilenebilir enerji kaynaklarinin arastirilmasina yonelik akademik arastirma projelerini
on plana gikararak destekler,

. Kurumsal karbon ayak izini strekli izler ve karbon yoénetimi ve karbondioksit emisyonunu azaltmaya yonelik uygulamalarin

hayata gecirilmesi konusunda g¢alismalar yapar,

. Enerji tasarrufu ve temiz enerjinin 6neminin farkindaliginin yaratilmasi igin gortnurlik galismalarini gergeklestirir (Calistay,

kiresel agidan bilgilendirme galismalarini gergeklestirir.
Ege Universitesi kurulusundan itibaren gevre konusunda duyarl bir Universite olmustur. Gerek kampiis mevcut yesil alanlarin
korunmasi gerekse yeni yesil alanlarin olusturulmasi ile baglamis olan bu duyarlilik giinlimiize kadar birgok proje ile gelismis ve
yesil kampus strdirdlebilir Gniversite ¢alismalari ile devam etmektedir. Bu kapsamda en 6nemli basamaklardan biri olan 6zellikle
temiz ve surdirulebilir enerji konusunda ¢alisacak olan arastirma enstitiileri ile merkezlerini Giniversite blinyesinde olusturmustur.
Bundan sonraki strecte, hem ulusal hem de kiresel ¢apta erisilebilir ve temiz enerji konusunda oynadigi roli daha da ileriye

gotiirmek icin galismalarini sirdirmektedir.

Panel, Sempozyum, Kongre, Seminer, Sosyal medya paylasimlari vb.),
e  Temiz enerji ve verimli enerji teknolojisi ile ilgili olusturulan Ege Universitesi politikasi hakkinda yerel, bdlgesel, ulusal ve
b
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EGE UNIVERSITESI
INSANA YAKISIR iS VE EKONOMIiK BUYUME POLITIKASI

Ege Universitesi, calisanlarinin insan onuruna yakisir bir bicimde calistirilmasi; isyerinde ¢alisma sirasinda ortaya
cikabilecek stres, kisisel gerginlik gibi sorunlarin ortadan kaldiriimasi, ergonomik bir ¢alisma ortami
saglanmasini, ¢alisanlarinin kuruma baghhk duygusunun gelistirilmesini, ¢alisanlarinin ve ailelerinin sagliginin
guvence altinda olmasini amaglar. Ekonomik blylimenin énemli motorlarindan biri olan insan kaynaginin etkin

ve verimli bir bicimde galisabilmesi icin gerekli ortami saglamayi hedeflemektedir.

Bu gercevede, Ege Universitesi,

= Herkese esit firsat sunan bir istihdam politikasi uygular,

= jse alimlarda isin gerektirdigi niteliklerle, ise alinan personelin sahip oldugu nitelikler arasinda uyumsuzluk
olmamasini saglar,

= Calisanlarin insan onuruna yakisir bir Gcret almasini destekler,

= Angarya, modern kolelik, insan ticareti ve gocuk isciligi uygulamalarina karsidir,

= Esitise, esit Ucret ilkesini benimser, bu agidan cinsiyet vb. ayrimlarin ortaya ¢cikmasini engeller,

= Galisanlarin galisma yasaminda yildirma, bezdirme, psikolojik siddet, baski, taciz, asagilama, kiigiik diigiirme
vb. her tlrlu etik disi davranisi engelleme konusunda geregini yapar,

= Tim galisanlarinin her tiirli haklarini savunmak Gzere, sendika, dernek, birlik vb. kuruluglari kurma ya da
bunlara Gye olma hakkini savunur ve destekler,

= se alim sirasinda ve calisma yasaminda, din, dil, irk, cinsiyet, cinsel yénelim, yas vb. her tirli ayrimciligin
karsisinda olup bu tir ayrimciliklara karsi gereken énlemleri alir,

= Dis kaynakli is yaptirma (taseron) firmalarinin ¢alisanlarinin da, Ege Universitesi calisanlarinin haklarina
eksiksiz bicimde sahip olmasini saglar,

= QOgrencilerinin yari-zamanli olarak, tiniversitede calismasini destekler.

Ege Universitesi, insan kaynaklarinin gelistirilmesi, niteliginin arttirilmasi amaciyla bugiine kadar dnemli
¢alismalar ylratmustir. Bu amagla, ¢ok sayida hizmet igi egitim vb. uygulamalara basvurmaktadir. Calisanlarinin
refahini arttirmak icin tim olanaklari degerlendirilmektedir. Calisanlarinin bilgi ve gérgiisiini arttirmak amaciyla
gerekli ortamin olusmasini saglamaktadir. Bundan sonra da, tim galisanlarinin insan onuruna yakisir bir bicimde

¢alisabilmesinin altyapisini olusturma konusunda galismalarini siirdrecektir.
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EGE UNIVERSITESI
SANAYI YENILIKCILIK VE ALTYAPI STRATEJISI

Ege Universitesi, arastirma tniversitesi hedefli, bilimsel arastirmada éncdj, ulusal ve uluslararasi alandaki paydaslari ile giiclii bir isbirligi
ve iletisim agi bulunan arastirma kalitesini stirekli arttirmayi ve giktilarini toplumsal faydaya donustirmeyi, Ar-Ge birikimini toplumun
yararina sunmayi ilke olarak edinmis bir iniversitedir. Ayrica Ege Universitesi; arastirma dncelikli alanlarini gelisen teknoloji ve olusan
kiresel ihtiyaglar dogrultusunda giincellemektedir ve arastirma faaliyetlerini yonlendirmek, etkinligini artirmak, sanayi ve

mikemmeliyet odaklarini gliigclendirmek amaci ile benimsedigi “Sanayi, Yenilikgilik ve Altyap1” Politikasi asagida belirtilen hususlari

Ogretim elemanlari ve 8grenciler tarafindan yenilikci calismalar ortaya cikarmak, gelistirilen yenilikgi ¢alismalarin patente déniisme
potansiyellerinin belirlenmesi, ulusal ve/veya uluslararasi arenada fikri milkiyet haklarinin korunmasi, ticari potansiyelinin
belirlenmesi, pazar aragtirmalarinin yapilmasi, daha sonra firmalarla/yatirimcilarla bulugturulmasi ve lisanslanmasi ya da buluggu ve
veya bulusgularin kendi sirketlerini kurmalari asamalarina kadar olan siregte aktif destek verir.

Her yil 6gretim elemanlari ve 6grencilerinin yenilikgi galismalar ortaya ¢ikarmalarini tetikleyecek egitimler, farkindalik seminerleri,
¢alistaylar ve 6zel hizlandirma programlari ve bazi béltimlerde lisans ve lisansustl derslerde fikri milkiyet haklari yonetim siiregleri
ile lisanslama hakkinda bilgi edinebilecekleri farkli araglar gelistirir.

Tam Fikri Milkiyet ve lisanslama sireglerini tek noktadan yuratir.

Arastirma grup ¢alismalarinda ¢ok disiplinli bakis agisiyla problemlerin ¢6ziilmesine yardimci olur.

Sanayi iliskileri ekseninde Universite, TUBITAK ve KOSGEB ve benzeri cati kurumlar ile isbirlikleri kapsaminda iniversitede bulunan
arastirma potansiyelinin sanayide uygulanabilir ciktilara doénisebilmesi icin giincel c¢agrilarin/isbirligi mekanizmalarinin
akademisyenlerine ve sanayi paydaslarina duyurulmasi ve onlarla isbirligi igerisinde karsilikli taleplerin yorumlandigi ve 6lgulebilir
ciktilara donustugl belirli bir isbirligi metodolojisi vardir. Bu metodolojinin yardimi ile her bir sektor temsilcisine esit mesafede ve
sistematik bir yaklagimla, ulusal ve uluslararasi destek mekanizmalarini dogru bicimde analiz eder ve hizmetlerini bu analize gére
planlayarak hem akademisyenlere hem de sanayi paydaslarina en st diizeyde fayda saglar.

Arastirma alt yapisi ve akademik kadrosunun destegi ile arastirma yapmaya hevesli 6grencilerin bilim insanlari olmalari igin
arastirmaci alt yapisini giiglendirmek amaciyla saglik, fen, egitim, sosyal bilimler ve mihendislik alanlarinda arastirma tasarlama,
proje yazma, bilimsel yayin Gretme ve baslangig asamasinda girisimcilik konusunda egitimler verir.

Blinyesinde yuratulen tim girisimcilik faaliyetlerinin odaginda 6grenciler ve akademisyenler yer almaktadir. Yenilikgilik ve girisimcilik
dikeyinde 6grencilere lisans seviyesinde sunulan derslerin yanisira asagidaki ana basliklarda servis hizmetleri sunar;

a.  Farkindalik Egitimleri: Universite biinyesinde girisimci zihin yapisini olusturabilmek, fikirden yenilikci Giriine giden siirecin
tiim detaylarini aktarabilmek igin diizenlenen gevrimigi ve ylzylize egitimler dizenler.

b.  On Kulugka Destekleri: On kulugka desteklerinin hedef kitlesi yenilikgi ve teknoloji odakli fikri olan, heniiz sirketlesmemis
tim girisimci (mezun/6grenci/akademisyen) adaylaridir. Girisimci adaylarinin, fikirden dogrulanmis bir fikre giden
sureglerini dogru yonetebilmelerini saglayacak sistematik bilgileri alabilmelerini saglar, musteri dogrulama, pazar
dogrulama ve teknoloji dogrulama siireglerini tamamladiktan sonra is modelleme destegi aldiktan sonra dogru fon
kaynaklarina yonlendirilerek is plani yazim destegi sunar.

c.  Kulugka Destekleri: Yenilik¢i ve teknoloji odakli start-uplara (0-3 yasindaki erken asama akademisyen sirketi/6grenci
sirketi/mezun sirketi) konsept asamasinda olan ArGe giktilarinin, ticari bir triine doniistinceye kadar gegen sureglerini
Teknoloji Hazirlik Seviyesi (THS) tizerinden takip edip yénetimini gerceklestirir. Uriin ve siireclerin THS'ni arttiracak yeni
ArGe projelerinin yazimi, yatinmci gorismelerinin yonetilmesi, satis sunumu hazirlanmasi gibi destekler kulugka
desteklerinin ana bilesenlerini olusturur.

EU Girisimcilik Ekosistemini gelistirmeyi hedefler. Bu kapsamda Ege Teknopark ile isbirligi icinde calisir. Teknopark kulugka ve
firmalarina TTO hizmeti saglar.

Tim bu galismalari (iniversitenin teknoloji transfer ofisi (EBILTEM-TTO), arastirma odakli 6grenci merkezi (AROM), kulucka merkezi
(NUVEGE), Yenilikgilik ve Girisimcilik Boltimi birimlerinin isbirligi ile gerceklestirir.

Yerel, ulusal ve uluslararasi ekosistem ortaklari ile isbirligi icinde galisilir. Verimli ve etkin isler igin ortakliklar igcinde planlama yapilr.
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EGE UNIVERSITESI
ESITSIZLIKLERIN AZALTILMASI POLITIKASI

Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasinin 10. Maddesi; “Herkes, dil, irk, renk, cinsiyet, siyasi dislince, felsefi inang,
din, mezhep ve benzeri sebeplerle ayirim gozetilmeksizin kanun 6niinde esittir. Devlet organlari ve idare
makamlari bitin islemlerinde kanun 6nilinde esitlik ilkesine uygun olarak hareket etmek zorundadirlar.”
vurgusu ile esitlik ilkesi igin glivence olusturmaktadir. Ulkemizin 2009 yilinda taraf oldugu Birlesmis Milletler

Engelli Haklari S6zlesmesi'nin ilgili maddeleri de esitsizliklerin azaltilmasi konusunda rehberlik etmektedir.

Bu baglamda Ege Universitesi; kanun éniinde esitlik ilkesini gézetmekte, bireysel farkhliklari zenginlik olarak
degerlendirmekte, tim birimleri ile higbir konuda ayrimcilik yapilmasina izin vermemekte, herkese firsat
esitligi saglayarak egitim hakkini desteklemektedir. Ege Universitesinin esitsizliklerin azaltilmasina yénelik
politikasi asagida belirtilen hususlari kapsar:

Ege Universitesi, etnik azinliklar, disiik gelirli 6grenciler ve engelli 6grenciler gibi toplumda yetersiz diizeyde

temsil edilen (ve yetersiz temsil potansiyeli olan) gruplara ayirim gézetmeksizin;

On lisans, lisans ve lisansiistii programlarinda ve siirekli egitim programlarinda egitim imkani saglar.
Barinma, burs, destek ve sosyal olanaklardan yararlanma imkani sunar.

Esit istihdam imkanlari sunar.

e A

Ayrimcilik ve tacize karsi politikalarin olusturulmasi ve bunlarin tim birimler tarafindan

uygulanmasini saglar.

u

Ayrimcilik ve tacize karsi bilimsel ve sosyal etkinlikler gerceklestirir.
6. Esitlikci calisma iklimini olusturan bir kurum kiltlriine sahiptir.
7. Sundugu tim servislerden engelli bireylerin faydalanabilmesi icin kolaylastirici ve destekleyici

¢alismalar ve arastirma-gelistirme faaliyetleri yurttar.

Ege Universitesi, ayirimci uygulamalari ortadan kaldirmaya, esitlik ve hakkaniyet ilkelerini egitim-6gretim ve
calisma ortamina yansitmaya kararhdir. Yapilan bilimsel ve sosyal faaliyetler ile bu kararhhgin strekli olmasini

on planda tutmaktadir.
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EGE UNIVERSITESI
SURDURULEBILIR SEHIRLER VE TOPLUMLAR POLITIKASI

Ege Universitesi, halkin kiiltiir, spor ve egitimine destek olan, siirdiiriilebilir ulasima tesvik edilmesi icin calismalar
yapip imkanlar sunan, kiltirel mirasa sahip alanlarin bakimlarini yaparak dogal miras alani olan kamptisi kamuya
acik hale getiren, kilttrel mirasin kaydedilmesi ve korunmasi igin projeler yiriten, personeline lojman hizmeti /
o6grencisine barinma hizmeti veren, gelisim ve donisim hedefleri dogrultusunda kamplsiin masterplamni
hazirlayan ve tim personelleriyle paylasan, masterplan c¢alismalarinda kurumicgi kurumdisi paydaslariyla
gorismeler yapan, yaya oncelikli her mevsim yesil ve slrdirilebilir bir kampise sahip olan kurumdur. Ege
Universitesinin “Siirdiriilebilir Sehirler ve Toplumlar” politikasi asagida belirtilen hususlari kapsar.

= Kulturel etkinliklerin kamuyla paylasildigi etkilesim alanidir. Kiltlr ve Sanat etkinliklerinin suirekliligini saglar,
Ulke genelinde katilimin oldugu sanat etkinlikleri diizenler.
o Tarihi deger tasiyan binalarini kamuya agar, kamunun ilgisini cekmek Uzere egitici atolyeler
dizenler.
o  Gulzel Sanatlar ve kiltiirel mirasa butgesinde yer verir, calismalarini yirGtar.
=  Tamami endemik bitkilerin bulundugu bir peyzaj alani ve dogal miras alani olan Kampisi kamunun
kullanimina agar.
=  Kampdus iginde kalici sergilere yer verir.
=  “Her Mevsim Yesil ve Surdirdilebilir Bir Kampuis” hedefi ile projeler yiritir ve kamuya agik hale getirir.
=  Yaya Oncelikli bir kampdstdr.
=  Basili materyallerini kamuyla, tiniversitenin veri tabanini ve liniversitenin yayinlarini tiniversite personeli ve
ogrencileriyle paylasir.
= Halki, 6zellikle de tniversite personeli ve 6grencilerini kampusici / kampus disi strdurtlebilir ulasima tesvik
eder.
= Kiltirel mirasin korunmasiile ilgili projeler yirutir.
= Uzaktan egitimi tesvik etmek ve teknik olarak desteklemek igin 6zel bir birime sahiptir. Personeli icin uzaktan

/ dénlsimli calisma sistemini de yuratar.
=  Personeline uygun fiyath lojman hizmeti verir.

o),

o
[ ]

Ogrencisine uygun fiyatli barinma imkani sunar, daha ¢ok dgrencinin barinma ihtiyacim karsilamak {izere
ilgili resmi kurumlan yeni barinma alanlari sunmaya tesvik eden ¢alismalari yiratar.

= Ege Universitesinin gelisim ve doénisiim hedefleri ile misyon ve vizyonu dogrultusunda, gelecekteki
ihtiyaclara cevap vermesi amaciyla master plani hazirlanmis ve tiim personelleri ile paylasilmistir. Kurum igi

ve kurum digi paydaslardan gelecek olan 6nerilerle son seklini alacaktir.
= Ege Universitesi Tip Fakiiltesi Hastanesinin yerinde yenileme calismalarini yiiritir.

Ege Universitesi kamuyu kiltiirel etkinliklere ve siirdiiriilebilir ulasima tegvik etmede, egitim ile ilgili materyalleri
sunmada, tarihi deger tasiyan binalari kullanimlarina agmada sirdurilebilir ¢alismalar yapar, yapmayi
sirdirecektir. Personeli ve 6grencisine uygun fiyatli barinma imkani sunar.
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EGE UNIVERSITESI
SURDURULEBILIR URETIM VE TUKETIM POLITIKASI

Ege Universitesinin vizyonu; bilim ve teknolojide éncii, ulusal ve uluslararasi alandaki paydaslar ile giiclii bir
is birligi ve iletisim agi bulunan, yesil, strdurulebilir, erigilebilir ve yaganabilir bir kampuse sahip, bdlgenin
ekonomik, sosyal ve kiiltirel yagsamina katkida bulunan ve finansal yapisi gliclii bir tGniversite olmaktir. Ege
Universitesi cevre farkindaligini, Gniversitenin tiim faaliyetlerinde &n planda tutan, bu yénde cevre
aktiviteleri gergeklestiren, egitim ve 6gretim siresi boyunca ve sonrasinda surdirilebilirlik olgusunu
ogrencileri ve c¢alisanlari igin yasam kiltlrli haline getirmeyi hedefleyen Siirdiiriilebilir Yesil Kamplis
politikasini benimsemektedir. Ege Universitesinin dgrenciler ve calisanlari kapsayan bitiincil bir bakis
acgistyla sorumluluk alani iginde bulunan egitim, Ogretim, arastirma, Uretim ve hizmet birimlerinde

benimsedigi stirdirilebilir Gretim ve tiketim politikasi agsagida belirtilen ana unsurlari kapsamaktadir:

= Ogrencilerin ve galisanlarin ihtiyaclarini karsilayacak satin alma, dénistiirme ve lojistik faaliyetlerini
kapsayan gida ve malzeme tedariki stirecinde, gtivenilir irlin saglar, stirdlrllebilir cevre odakh planlama

yapar ve yesil tedarik zinciri prensiplerine dayanan bir yonetim sistemi olusturur.

= Universite birimlerinde olusan atigin (tehlikeli, tibbi, deney hayvanlari ve biyolojik kdkenli, radyoaktif)
Uretildigi baslangic noktasindan itibaren takibi yapilarak cevre ile dost bir sekilde uzaklastiriimasina
kadar olan siregleri yasal mevzuatlar cercevesinde (iniversite genelinde verimli ve Olgilebilir
standartlarda gergeklestirir ve kurumsal bazda Entegre Atik Yénetim Sistemi ile sirdirulebilirligini saglar.

=  Cevre dostu Universite olarak, plastik ve tek kullanimlik malzemelerin temininin ve kullaniminin tedarik
siirecinden baslayarak Siirdiiriilebilir Yesil Universite ilkeleri ve sifir atik yaklasimi ile azaltilmasini planlar;
engelleme, azaltma, geri kazanim ve geri kullanim yollariyla atik olusumunu azaltir.

= Sifir Desarj, Sifir Atik, Geri déniisiim, Yeniden Kullanma ilkelerini Universite birimlerinin gelisim
planlarinda, tasarim, arastirma-gelistirme ve hizmet faaliyetleri ile dis kaynakh tedarik zincirini
kapsayacak sekilde tniversite geneline yayar ve uygular.

= Egitim ve 6gretim sliresi boyunca ve sonrasinda strdirilebilir Gretim ve tiketim olgusunu 6grencileri ve
calisanlari icin yasam kiltira haline getirerek cevresel riskleri ve etkileri azaltir, eko-verimligi artirir ve

bu baglamda sirdurilebilirlik raporlarini 2 yilda bir yayimlar.

Ege Universitesi siirdiiriilebilir iiretim ve tiiketim konusunda énemli calismalar yapmistir. Cevre farkindaligini
yasam kulturi haline getirmeyi hedefleyen, sifir atik ve Siirdiirtilebilir Yesil Kampiis ¢alismalari ylriitmektedir.
Bundan sonraki suirecte gevre dostu Universite olarak benimsedigi siirdiiriilebilir iiretim ve tiiketim olgusunu
6n planda tutacak calismalar yapmaya devam edecektir. Olusturdugu Siirdiiriilebilir Yesil Universite
modeliyle onciilik edecek ve topluma 6rnek olacaktir.
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EGE UNIVERSITESI
iKLiM DEGiSiMi POLITIKASI

iklim degisikligi, glinimizde insanhigin karsilastigi en biyiik ve karmasik sorunlardan bir tanesidir. iklim degisikligi

cevresel bir mesele olmasinin yaninda ayni zamanda surdurulebilir kalkinmayi yakindan etkileyen bir husustur. Ege

Universitesi, ulusal ve uluslararasi paydaslariyla is birligi halinde arastirma-gelistirme, egitim-6gretim ve toplumsal

katki kapasitesini kullanarak iklim dostu, stirdirilebilir ve gevreci sireglerin gelistirilmesini ve yayginlastiriimasi

desteklemekte ve boylece kiiresel iklim degisiminin doga ve insan yasami uzerindeki olumsuz etkilerinin en aza

indirilmesini hedeflemektedir.

Universitemizin bu hedef dogrultusundaki “iklim Degisimi Politikasi”, asagida belirtilen ana unsurlari kapsamaktadir:

iklim degisimi ile iliskili siireclerde karar verme mekanizmalarini destekleyici seffaf, katilimci ve bilimsel ¢alismalara

dayanan bilgi, izleme ve degerlendirme araglari gelistiriimek ve gerektiginde uygulanmasina destek olmak,

Kiresel iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltma ve bu etkilere uyum saglama dogrultusunda, iklim degisikligi ile
miicadele ve uyum konularinda farkindalik olusturmak amaciyla arastirma ve egitim faaliyetlerinde bulunmak ve tesvik

etmek,

Farkli bilim alanlarinda iklim degisikligine yonelik ¢alismalarda bulunan arastirmacilari bir araya getirerek yenilikgi fikirlerin

gelistiriimesine olanak saglayan faaliyetler diizenlemek ve bunlari tesvik etmek,

Kamu, 6zel sektor, sivil toplum kuruluslar gibi tiim kesimlerin ortak cabalari ile tiiketim kahplarinin iklim dostu olacak

sekilde degistirilebilmesi icin kamuoyu bilinci olusturmak ve farkindahgi arttirmak,

Yerel ve ulusal 6lgekte eneriji tiiketimi ve kayiplarin azaltilmasina yonelik bilinglendirme galismalari yapmak ve yenilenebilir

enerji sistemlerine dncelik verilmesi icin arastirma, egitim ve bilgilendirme faaliyetlerini hayata gegirmek,

Ulkemizin srdiirilebilir kalkinma ilkelerini benimseyen kalkinma programiyla uyum icerisinde sera gazi emisyonlarinin
azaltilmasi amaciyla gelistirilen kiresel politikalar ve énlemleri uygulayarak, “Ege Universitesi Surdirilebilir Yesil
Universite Stratejik Plani” gercevesinde sera gazi emisyon artig hizini sinirlamak ve uzun vadede karbon nétr bir kurum

haline gelmek,

Basta Ege Universitesi birimleri olmak Uzere yerel ve daha sonra ulusal 6lgekte sifir emisyonlu bina/binalarin
projelendirilmesi ve yapimina yonelik girisimlerde bulunmak/desteklemek, kurum igerisinde atik depolamadan

kaynaklanan emisyonlarin azaltilmasina yonelik tedbirler almak,

iklim degisikliginin yol actigi etkileri 6nleme, azaltma ve bu etkilere karsi uyum saglama konusunda kapasite arttirmaya

yonelik calismalarda bulunmak ve bu alanda ulusal ve uluslararasi kuruluglarla ortak ¢alismalar gergeklestirmek,

Ulkemiz biyolojik gesitliliginin ortaya ¢ikarilmasi ve korunmasina yénelik ¢alismalarda bulunarak iklim degisikliginden

etkilenen ve etkilenmesi olasi organizmalarin korunmasina yonelik eylem planlarinin olusturulmasina katkida bulunmak

Ege Universitesi bundan sonraki siirecte hem ulusal hem de kiiresel capta cevresel ayak izinin en aza
indirilmesi, antropojenik etkilere karsi uyum saglayabilme kapasitesinin arttiriimasi icin akademik arastirma ve
egitim programlarinin desteklenmesi ve sirdurilebilir yasam ve tiretim konularinda farkindalik olusturulmasi

gibi calismalarla tlkemiz iklim degisikligi eylem planina katki saglamayi slirdiirecektir.
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Ege Universitesi, gelecek nesillere daha iyi bir diinya birakabilmek icin sucul alanlarin korunmasi konusunda
izerine diiseni y